
Je t'envoie
l'Insta de la
p'tite
nouvelle,
elle est trop
bonne !
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Je veux pas
faire ma
blonde, mais
elle est
compliquée ta
question !
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Pas de
gonzesses
ici !
c'est un job
de mecs.
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Va falloir être
gentil si tu
veux une
promotion !

VIOLENCES SEXISTES ET
SEXUELLES AU TRAVAIL
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Madame est de
mauvaise
humeur.
T’as tes règles
ou quoi ?
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SEXUELLES AU TRAVAIL
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Il est encore
absent...
Comme par hasard
son gosse est
malade.
Si les bonhommes
s'y mettent aussi !
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Un congé
paternité ? 
Dis-le si tu veux
des vacances
Bernard.
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J'adore
quand tu
mets ce
rouge à
lèvres, 
ça te fait
une de ces
bouches !
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Désolé Béa,
tu ne viens pas, 
c'est un repas
d'affaires !
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Pourquoi je
fais un
boulot de
nana ?
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